
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

AÇÕES PROPOSTAS PARA A ETEOT 

Valorizar a formação técnica da ETEOT, com a integração de todas as áreas em prol da  

formação de um profissional consciente, ético e responsável. 

Garantir ao aluno aulas de qualidade, infraestrutura, equipamento e formas diferentes de 

avaliação. 

Ter posicionamento dialógico em relação aos conhecimentos produzidos pela gestão e 

os construídos pela comunidade, visando sempre à gestão democrática. 

Valorizar os funcionários em geral, atendendo às necessidades de cada setor. 

Prezar pelo patrimônio físico da escola e pelo patrimônio sociocultural brasileiro. 

Investir em produções acadêmico-culturais/eventos comemorativos. 

Garantir uma escola organizada e acolhedora a partir de ações conjuntas. 

ETEOT:   LUGAR   DE   SER   FELIZ! 

 

 

 

 

 

 

 

Gestor: Prof. André Vidal    Cogestora: Profa. Jaqueline Marques 
Coordenadora Adjunta Pedagógica: Profa. Elaine Souza 

Coordenador Adjunto Técnico: Prof. Jadir Ribeiro 
Chefe de Patrimônio: Prof. Ney Ferreira 

 

 

 

✓ POR UMA EDUCAÇÃO TÉCNICA DE QUALIDADE  

✓ POR MAIS PARCERIAS COM EMPRESAS E INSTITUIÇÕES DE ENSINO E PESQUISA 

               PARA AMPLIAR O ACESSO AO MUNDO DO TRABALHO 

✓ PARA QUALIFICAÇÃO DE PROFESSORES/SERVIDORES E ESTUDANTES 

✓ POR CURSOS DE EXTENSÃO DE CUNHO PROFISSIONALIZANTE  

✓ PARA CONTINUIDADE DA MELHORIA DE TODOS OS ESPAÇOS DA ETEOT 

✓ PARA UM TRABALHO EM UNIÃO COM A COMUNIDADE INTERNA 

(PROFESSORES/SERVIDORES/ESTUDANTES/RESPONSÁVEIS) 

✓ PARA INTEGRAÇÃO ENTRE AS UNIDADES DO CAMPUS MARECHAL HERMES 

(ALUNOS/PROFESSORES/FUNCIONÁRIOS) 

✓ PARA CRIAÇÃO DA CIPA (COMISSÃO INTERNA PREVENÇÃO DE ACIDENTES) 

✓ PARA ASSOCIAR A ETEOT AO PROGRAMA PEA-UNESCO  

                                    (MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE) 

✓ POR MAIS INVESTIMENTO NOS PROJETOS DA ESCOLA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Valorizar e investir em projetos com temas transversais: meio ambiente, ética, 

pluralidade cultural, saúde, diversidade, com dinâmicas inovadoras. 

Valorizar a relação com os responsáveis através de realização de encontros e eventos. 

Possibilitar ampla divulgação de comunicados e circulares relacionados à comunidade 

interna e externa. 

Promover reuniões entre equipe técnico-pedagógica, coordenação de educação especial 

e docentes a fim de buscar estratégias pedagógicas que favoreçam o desenvolvimento e 

a aprendizagem dos alunos com deficiência. 

Fazer o Plano de Ensino Individualizado (PEI) para os estudantes com deficiência e 

investir na Sala de Recursos. 

Investir na promoção qualitativa do servidor, com objetivo de integrar todos os 

segmentos. 

Buscar por melhorias nas instalações e nos equipamentos dos laboratórios e das salas, 

do Centro de Memória, do Núcleo de Tecnologia e Comunicação e da Escola de Projetos 

Promover reuniões entre os grupos dos três turnos, melhorando o ambiente e facilitando 

o intercâmbio entre todos. 

Realizar projetos extraclasses e extramuros que promovam a integração entre as 

diferentes disciplinas e o contato com o universo do trabalho. 

Promover ações reflexivas referentes ao Regimento Escolar, tanto para o corpo docente, 

quanto para o corpo discente.  

Resgatar e valorizar a instituição na comunidade escolar e extramuros. 

Buscar parceria com as outras unidades do campus Marechal e da FAETEC. 

Promover eventos intra e extramuros que orientem os educandos sobre mundo do 

trabalho, leis trabalhistas e empreendedorismo (carreira privada e pública (civil/militar)) 

Buscar parceiros para o tratamento do lixo biológico. 

Continuar buscando parceria com as outras unidades do campus para manutenção, com 

os recursos disponíveis, do campus. 

Ter contato direto com o corpo discente, como prerrogativa da gestão democrática que 

se deseja.  

Proporcionar maior assistência às situações relacionadas a estágio do discente. 

Prestar apoio, dentro dos limites preestabelecidos, aos discentes em eventos que lhes 

envolvam. 

Aperfeiçoar a logística de limpeza da escola, principalmente das dos laboratórios, das 

salas de aula e dos demais espaços frequentados pelos educandos 

Buscar soluções para os problemas identificados por todos os segmentos, especificando, 

com antecedência, as ações necessárias. 

Implantar a Intranet e o Sistema Acadêmico para facilitar a comunicação e a divulgação 

das informações entre os diversos segmentos da unidade. 

 


